
2022년 건설업 4대보험 관련 요율 및 금액

분 야 항     목
내       용

비고
2021년도 2022년도

고용
산재
보험

고용
보험
료율

① 직업능력
   안정개발

0.25%~0.85%
(사업주 전부 부담)

※2021년부터 E-9, H-2 
외국인근로자는 직업능력
안정개발 가입 의무화
(보험료부과)

0.25%~0.85%
(사업주 전부 부담)

※2021년부터 E-9, H-2 
외국인근로자는 직업능력
안정개발 가입 의무화
(보험료부과)

고용보험료
=①+(②/2)

② 실업급여 1.6%
(사업주, 근로자 절반 부담)

1.6%
(사업주, 근로자 절반 부담)

1.8%
(2022년 7월 이후)

산재
보험
료율

① 산재
   보험료율

본사 : 1.00%
현장 : 3.70%

(출퇴근재해요율 0.10%포함)

본사 : 1.00 %
현장 : 3.70 %

(출퇴근재해요율 0.10%포함)

산재보험료
=①+②+③

본사: 
1.063%
현장: 

3.763%

② 임금채권
   부담금

0.06%
(산재보험료와 통합징수)

0.06%
(산재보험료와 통합징수)

③ 석면피해
  구제분담금

0.003%
(산재보험료와 통합징수)

0.003%
(산재보험료와 통합징수)

건설업 월 평균임금 4,330,442 원 4,438,528 원

건설공사
노무비율

노무비율
총 공사금액의

27%
총 공사금액의

27%

하도급
노무비율

하도급공사금액의
30%

하도급공사금액의
30%

건강
연금
보험

① 건강보험료율 보수월액의 6.86%
(사업주, 근로자 절반 부담)

보수월액의 6.99%
(사업주, 근로자 절반 부담) 건강보험료

=(①+②)/2
② 노인장기요양보험료율 건강보험료의 11.52%

(사업주, 근로자 각각 부담)

건강보험료의 12.27%
(사업주, 근로자 각각 부담)

국민연금료율 표준소득월액의 9%
(사업주, 근로자 절반 부담)

표준소득월액의 9%
(사업주, 근로자 절반 부담)

지원
제도

두루누리 사회보험
(고용보험료·국민연금료 지원)

220만원 미만
신규 80%,

기존 미지원

230만원 미만
신규 80%,

기존 미지원

일자리 안정자금
219만원 이하 근로자에게 

5만원 
(5인미만 7만원 지원)

230만원 이하 근로자에게 
3만원 

6월말(5월 근로분)까지 지원 

일용직 근로소득세 공제기준 15만원 15만원

장애인
고용

장애인고용부담 기초액 1,094,000원 1,149,000원

장애인고용부담 의무고용률 3.1% 3.1%

최저
임금

시급 8,720 원 9,160 원

일급(일 8시간 기준) 69,760 원 73,280 원

월급(월 209시간 기준) 1,822,480 원 1,914,440 원


